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T MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA

i’*‘#“;\" SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Divisdo de Desenvolvimento e Administracdo de pessoal

REQUERIMENTO DE LICENCA SEM VENCIMENTOS PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

NOME:

CPF:

ENDERECO: Ne:
BAIRRO: CIDADE/UF:

TELEFONE: EMAIL:

SECRETARIA: SETOR:

CARGO: MATRICULA(S):

REQUERIMENTO:

Venho solicitar licenga sem vencimentos para tratar de assuntos de interesse particular, por um periodode ___ meses, conforme
Art. 117 da Lei 1.427/2024 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Delmiro Gouveia.

Declaro estar ciente que somente o pedido de licenga ndo garante a sua concessao e que devo permanecer em exercicio até a
finalizagdo do processo, com a concessao da licenga em portaria e publicagdo em didrio oficial, sob pena de demissdo por abandono
de cargo e que a mesma podera ser interrompida a qualquer tempo a pedido do servidor ou no interesse da administragado publica,
mediante os tramites formais.

Declaro ainda estar ciente de que a referida licenca podera ser prorrogada por igual periodo uma Unica vez e que sé podera ser
concedida nova licencga para tratar de interesse particular depois de decorridos 02 anos do término da anterior, prorrogada ou ndo.

Delmiro Gouveia, de de

Atenciosamente,

Assinatura do requerente

ORIENTACOES / OBSERVAGOES:

1. O requerimento de prorrogacao, se for o caso, devera ser apresentado com pelo menos 60 dias antes do término da
inicial;

2. Revogada a licenga por interesse da administragdo publica, o servidor terd 30 dias para reassumir o exercicio apds a
notificagdo ou divulgagdo publica do ato, cujo descumprimento importa pena de demissado;

3. Na&o se concederad licenga ao servidor em estagio probatorio de 36 meses.

4. O servidor que possui 2 vinculos na mesma secretaria podera requerer licenca para ambos usando apenas um formulario,
basta indicar as duas matriculas no referido campo, contando que cada vinculo serd analisado separadamente.

TRAMITE:

1. Abertura do processo na secretaria de lotacdo;

2. Encaminhamento A Secretaria de Administragdo para juntada da ficha cadastral, averiguacdo do estagio probatério e se
consta afastamento pelo mesmo motivo com menos de 2 anos, se houve afastamento remunerado para estudo fora do
municipio ou qualquer outra observagdo pertinente;

3. Encaminha-se a Secretaria de lotacdo do requerente para manifestacdo de ébice quanto a concessdo da licenga, se a
auséncia do servidor acarretard prejuizos ao andamento dos trabalhos. Caso favordvel a concessdo, comunique-se ao
servidor do resultado, estabeleca-se uma data para afastamento em acordo com a chefia imediata do mesmo.

4. Caso asecretaria de lotagdo autorize a concessdo da licenca, encaminhe-se o processo a Secretaria de Administracdo para
emissdo de portaria e publicagdo, informando a data de afastamento do servidor.

5. Apds emissao de portaria e publicagao, encaminhe-se do Departamento Pessoal para langamento e registro.

DOCUMENTACAO NECESSARIA:
Este requerimento e 1 documento de identificagao.
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